Более 549 тысяч татарстанцев выбрали электронную трудовую книжку вместо бумажной
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Ниже ответим на ваши вопросы: 


 INCLUDEPICTURE "https://vk.com/emoji/e/1e283a3.png" \* MERGEFORMATINET 


Можно ли перейти с электронной трудовой книжки на бумажный формат? 
- С 2021 года, трудовая книжка ведется сразу в электронном виде, без оформления бумажной версии. 
Как можно будет предъявить ЭТК при устройстве на работу? 
- Информация предоставляется работодателю либо в распечатанном виде, либо в электронной форме с цифровой подписью. 
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При увольнении информация о трудовой деятельности будет фиксироваться только в электронном виде? 
- Нет, при увольнении работодатель будет выдать сведения о трудовой деятельности либо на бумаге, либо в электронном. В случае сохранения бумажной трудовой книжки, данные будут фиксироваться в ней. 

Одним из главных преимуществ электронной книжки работники называют постоянный доступ к сведениям. Получить их можно в считанные минуты через личный кабинет на «Госуслугах». 


